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WIR
SUCHEN

SIE!

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie 
die Ausbildung von morgen!

Techn. Ausbildungsleitung (m/w/d)

Das sind Ihre Aufgaben:

✓ Koordination, Durchführung und Überwachung der technischen Ausbildung, inkl. Grundausbildung und 

Prüfungsvorbereitung

✓ Unterstützung bei der strategischen Weiterentwicklung der Ausbildung

✓ Koordination und Ausbau von Schulkooperationen und Netzwerken

✓ Personalentwicklungsmaßnahmen für Mitarbeiter/innen planen und durchführen

✓ Abgeschlossene technische Ausbildung mit Ausbilderschein und idealerweise eine aufbauende Qualifizierung 

zum Meister oder ähnliche Qualifikation 

✓ Authentisches Auftreten, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Sozialkompetenz

✓ Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen mit Fokus auf Digitalisierung

Ihr Profil:

Diese Möglichkeiten bieten sich Ihnen bei uns:

✓ Dynamisch wachsendes Unternehmen, in einem technologisch spannenden Umfeld

✓ Direkte und kurze Entscheidungswege in familiärer Atmosphäre

✓ Leistungsgerechte und angemessene Vergütung
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